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Indledning

| forbindelse med Folketingets vedtagelse af L 70 (aandring af lov om kommunernes
styrelse) den 20. marts 1997 blev lov om Kgbenhavns Kommunes styrel se ophaevet med
virkning fra 1. januar 1998. K gbenhavns Borgerreprassentation vedtog i den forbindelse
en ny styrelsesvedtagyt for kommunen, hvor den nye styreform for K gbenhavns
Kommune blev fastlagt.

K gbenhavns Kommunes styreform er det sdkal dte mellemformsstyre med delt
administrativ ledelse, jf. 8 64a, stk. 3 0g 8§ 65, i Lov om kommunernes styrelse (i det
falgende: Styrelsesloven).

Udover Kgbenhavn har Odense og Aaborg kommuner mellemformstyre med delt
administrativ ledelse, hvilket for K gbenhavns Kommunes vedkommende betyder, at den
administrative ledel se deles mellem Overborgmesteren og de gvrige borgmestre.

K gbenhavns Borgerrepraesentation godkendte den 13. oktober 2005 (BR 485/05) en
raekke aendringer af kommunens styrel sesvedteegt. ZAEndringerne af styrel sesvedtaggten
sker som faglge af kommunalreformen, strukturreformen i K gbenhavns Kommune samt
kommunens medlemskab af Kommunernes Landsforening.

Andringerne medfarer, at der er oprettet nye stédende udvalg, og at andre staende udvalg
er blevet nedlagt eller lagt sammen. De nye udvalg er Barne- og Ungdomsudval get,
Socialudvalget og Beskadtigelses- og Integrationsudvalget. Der er samtidig vedtaget en
ny opgavefordeling mellem udvalgene. Enkelte udvalg fastholder dog derestidligere
opgaver.

K gbenhavns Kommunes styre bestar nu af Borgerrepraesentationen og fal gende udval g:
- @konomiudvalget
- Kultur- og Fritidsudval get
- Barne- og Ungdomsudval get
- Sundheds- og Omsorgsudval get
- Sociaudvalget
- Teknik- og Miljgudval get
- Beskadtigelses- og Integrationsudval get

Styrel sesvedtaggten kan ikke indehol de bestemmel ser om saarlige udvalg (ad hoc udvalg
mv.), der er nedsat ved beslutning i Borgerrepraesentationen i henhold til Styrelseslovens
817, stk. 4.



Bemaarkninger til de enkelte bestemmelser

Bemaarkninger til kapitel 1 - Borgerrepraesentationen

Ads§1

| henhold til styrelseslovens § 3, stk. 2 benaavnes K gbenhavns Kommunes kommunal -
bestyrel se Borgerrepraesentationen. Loven indeholder ikke hjemmel til at vadge en anden
betegnel se.

Bestemmelsen i denne styrelsesvedtaggts § 1, stk. 1, fastlasgger medlemstallet. Ifglge
styrelseslovens § 5, 2. pkt., kan medlemstallet i Borgerrepraesentationen fastsadtestil et
ulige antal paminimum 9 og maksimum 55. | de gvrige kommuner er det maksimae
mediemstal 31. Medlemstallet kan aene aandres forud for en ny valgperiode.

Antallet af medlemmer havde fer i tiden relation til kommunens starrel se, sdledes at et
mandat i kommunal bestyrel sen af spejlede en vadgergruppe af en given starrelse. | dag,
hvor Indenrigs- og Sundhedsministeriet ikke laangere skal stadfaeste styrel sesvedtaggterne
for kommunerne, kan kommunal bestyrel sen fastsadte antallet af kommunal bestyrel ses-
medlemmer frit inden for lovens ramme.

Der kan ifglge styrelseslovens § 6, stk. 5, tradffes beslutning om valg af én eller to
naestformaand. Under hensyn til kommunens sterrel se og maangden af de administrative
opgaver og reprassentative forpligtelser er det i styrelsesvedtaggten 8 1, stk. 2, fastsat, at
Borgerrepraesentationen vad ger to naestformaand.

Der er ikke noget til hinder for, at en formand for et stéende udvalg kan vadgestil 1. eller
2. naestformand for Borgerrepraesentationen.

Formanden for Borgerrepraesentationen benaa/nes bl.a. under hensyn til Kgbenhavns
Kommunes starrel se og status som landets hovedstad Overborgmester, jf. styrelseslovens
8§64 a, stk. 5.

Naestformaandene benaavnes 1. og 2. naestformand. | hvervet som naestformand ligger - ud
over funktionen som stedfortraedende madel eder ved Overborgmesterens forfald - tillige
en funktion som afl gser ved ferie og fravea af kortere varighed i de hverv, som
Overborgmesteren varetager som formand for Borgerrepraesentationen. Tillige deles
f.eks. repraesentative opgaver ssadvanligvis mellem formandskabet. Honorering herfor er
indeholdt i naestformandens saaskilte vederlag.

Safremt overborgmesteren eller en af nasstformaandene har forfald, og forhindringen har
en forventet varighed af mindst 2 maneder, tilkommer det den valggruppe, der har
udpeget overborgmesteren eller naestformanden, at udpege den, der under fravaaret skal
varetage funktionerne som henholdsvis overborgmester eller naestformand.



Ad§2

Bestemmel sen fastsadter, at de nsarmere regler om forberedel se, indkaldelse og
afholdelse af Borgerreprassentationens mader reguleresi forretningsordenen.
Borgerreprassentationen forretningsorden er trédt i kraft den 1. januar 1998 og senest
andret den 26. august 2004.

Bemaarkninger til kapitel 2 - Overborgmesteren

Ad 83

Bestemmel sen fastsadter, at Overborgmesterens opgaver i forbindelse med
Borgerrepraesentationens mader reguleresi forretningsordenen. Dette er en konsekvens
af, at Overborgmesteren leder Borgerreprassentationens mader.

Ad 84

Bestemmel sen praeciserer Overborgmesterens opgaver som gverste administrativ leder af
den del af forvatningen, der relaterer sig til @konomiudval get. Bestemmel sen svarer til
styrel sesvedtasgtens 8 11, der beskriver borgmestrenes opgaver.

Ad 85
Den administrative ledelse er delt mellem Overborgmesteren og formaandene for de
staende udvalg (borgmestrene).

Samtidig varetager Overborgmesteren de koordinerende funktioner i forhold til kom-
munens samlede administration. Overborgmesteren kan i henhold til styrelseslovens § 31,
stk. 1, pa Borgerreprassentationens vegne af gare sager, som ikke taler opsadtelse eller
ikke giver anledning til tvivl. Overborgmesteren orienterer senest pa ferstkommende
mgde Borgerrepraesentationen om afgarel ser truffet i medfer af 8 31, stk. 1, jf.
styrelseslovens § 31, stk. 2.

Endvidere fordeler Overborgmesteren sagerne til de pagad dende udvalg og drager
omsorg for, at sager, der kraever beslutning af Borgerrepraesentationen, forelaagges denne
med eventuelle erklaginger fra udval gene.

Af styrelseslovens § 31 a, stk. 1 fremgar, at Overborgmesteren - uden at vaare medlem -
har ret til at deltagei madernei alle udvalg uden stemmeret. Overborgmesteren
underrettes om tidspunktet for udvalgsmaderne og modtager dagsorden samt udskrift af
beslutningsprotokollen for hvert made.

Overborgmesteren har taleret under maderne og har ret til i at overvaae sdvel udvalgenes
forhandlinger, som afgarelsen af de behandl ede sager.

Safremt der foreligger sager af fadlesinteresse for to eller flere udvalg, kan
Overborgmesteren sammenkal de medlemmerne af de pagad dende udvalg til en samlet
droftelse af sadanne sager, jf. styrelseslovens § 314a, stk. 2. Endvidere kan
Overborgmesteren standse behandlingen af en under et udvalgs myndighedsomréde
harende sag ved skriftligt at palaagge udvalget at indbringe sagen for
Borgerrepraesentationen uden ungadigt ophold. Dette gadder dog ikke sager, hvor



afgarelsen i henhold til lovgivningen er henlagt til udvalget (dvs. sager, der ikke kan
indbringes for Borgerrepraesentationen).

Med hensyn til koordineringen af kommunens administration henvises endvidere til
bemaakningerne vedragrende kapitel 5.

Bemaa kninger til kapitel 3 - Nedsaettelse af udvalg og almindelige
regler om deresvirksomhed m.v.

| mellemformstyre med delt administrativ ledelse, skal formaandene for de staende udvalg
samtidig varetage den gverste daglige ledelse af den del af kommunens administration,
der varetager udval gets ressortomrader. Dette forudsadter, at kommunens administration
er opdelt i afdelinger (ligesom i magistratskommuner), og at der er overensstemmelse
mellem udval genes og afdelingernes ressortomrader.

Ad 86

Bestemmel sen fastlasgger udvalgsstrukturen i kommunen. | henhold til styrelseslovens §
17, stk. 1, skal der nedsaettes et gkonomiudvalg samt et eller flere stdende udvalg til
varetagel se af den umiddelbare forvaltning af kommunens anliggender. Der skal
nedsaettes mindst ét stdende udvalg, der varetager sager om sociale ydelser mv. til enkelt-
personer. Sadanne sager kan ikke behandles af Borgerrepraesentationen, jf. lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade 8§ 17 og § 40. Afgarelseni disse
sager tradfes af det eller de udvalg, som efter styrel sesvedtaggten varetager de

pagad dende sagsomrader.

| styrel sesvedtasgten er der nedsat fal gende staende udvalg:
Kultur- og Fritidsudval get

Barne- og Ungdomsudval get

Sundheds- og Omsorgsudval get

Socialudvalget

Teknik- og Miljgudval get

Beskadtigel ses- og Integrationsudval get

Sk wdpE

Ad 87
Bestemmel sen fastsadter bl.a., at Overborgmesteren og formaandene vadges ved é samlet
forholdstalsvalg pa det konstituerende mgade, jf. styrelseslovens § 65, stk. 5.

Bestemmelsen indebagrer en fravigelse af styrelseslovens § 6, stk. 2, hvoraf det fremgar,
at borgmesteren vad ges ved flertalsvalg.

Formaandene for de stdende udval g benaevnes borgmestre, jf. styrelseslovens § 64a, stk.
5.



Ad 88

Bestemmel sen indehol der regler om udval genes beslutningsprotokol, hvori udval gets
beslutninger indfares. Bestemmelsen er udformet i overensstemmel se med reglerne i
Styrelseslovens § 20, stk. 3, 4. -8.pkt..

Ad 89

Et staende udvalg er forpligtet til at forhandle med de andre udvalg, hvis der er planlagt
dispositioner, der bergrer et andet udval gs omrade. Det kan ske ved at afholde et fadles
mg@de om sagen eller ved at foretage en hering af udvalget, inden der tragffes beslutning i
sagen. Det sker i forngdent omfang med inddragel se af @konomiudvalget og
Overborgmesteren. Overborgmesteren kan beslutte at sammenkalde medlemmerne af to
eller flere udvalg til en samlet dreftelse af sager af fadles interesse med henblik pa at
sikre den forngdne koordinering, jf. styrelseslovens 8 31a, stk. 2. @konomiudval get er
ligeledes forpligtet til at forhandle med et stdende udvalg inden iveaksaatel sen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaddende udvalg, jf.

styrel sesvedtaggtens § 12, stk. 8.

Ad 8§10

Bestemmelsen fastslar, at udvalgene er bevillingsansvarlige. Det fremgar ogsa direkte af
Styrelseslovens § 21, stk. 1, at udvalgene skal pase, at tildelte bevillinger ikke
overskrides og gennem @konomiudvalget foretage indstilling til Borgerreprassentationen,
safremt yderligere bevillinger er gnskelige eller nadvendige.

Bemaarkninger til kapitel 4 — Borgmestrene

Bestemmel serne svarer til bestemmelsernei styrelseslovens § 64a. Der er taget hgjde for,
at den enkelte borgmester alene varetager den administrative ledel se for det paged dende
udvalgs ressortomrade. Endvidere er de koordinerende funktioner i forhold til
kommunens samlede administration udeladt, idet denne opgave pahviler
Overborgmesteren. Eksempelvis kan naavnes, at den i Styrelseslovens § 31a, stk. 3,
hjemlede indgrebsret i forhold til de stdende udvalg alene kan varetages af
Overborgmesteren.

Det skal 1 gvrigt bemaakes, at borgmestrenes kompetence med hensyn til den
administrative ledelse, ikke vedrarer det materielle indhold i forhold til sagerne under det
stdende udval gs kompetenceomrade. Det materielle indhold er en del af den umiddelbare
forvaltning, og varetages dermed af det stdende udvalg. Tilsvarende gadder forholdet
mellem Overborgmesteren og @konomiudval get.

Safremt borgmesteren er uenig med hensyn til det materielleindhold af forvaltningens
indstilling til det stdende udvalg, har borgmesteren ingen indholdsmaessige befgjelser i
forhold til den pagaddende indstilling.

Borgmesterens forpligtel ser begraanser sig til de administrative ledel sesfunktioner,
hvilket bl.a. indebaaer megdeforberedelse, og herunder skal borgmesteren pase, at en sag
er tilstraskkeligt belyst, nér den forel aagges udval get.



Det paged dende stéende udvalg (og gkonomiudval get) vil gennem delegation kunne
tillasgge udvalgsformanden kompetence. Der kan ikke ved delegation overlades
beslutningskompetence til andre udvalgsmedlemmer end formanden. Delegationen kan
have karakter af en konkret beslutning. | praksis vil delegation imidlertid ofte veare ind-
arbejdet som en arbejdsdeling mellem udval get og udvalgsformanden. Der er mulighed
for at fastlaayge konkrete del egationsbes utninger fra udvalget til formanden.

De enkelte stéende udvalg fastlasgger selv deres forretningsorden (der ikke behgver at
vage skriftlig). Borgerrepraesentationen har ingen hjemmel til at fastsadte udvalgenes
forretningsorden. Der er intet til hinder for, at der som element i udvalgenes forretnings-
orden f.eks. kan indarbejdes bestemmel ser om, hvilke opgavetyper udvalgsformanden
kan varetage pa udval gets vegne.

En delegation fra udvalget til udvalgsformanden kraever, at ale medlemmer i udvalget er
enige herom, og en beslutning om delegation vil atid kunne omgeres.

Udvalgsformanden kan herudover pa udval gets vegne afgare sager, som ikke taler
opsadtelse eller ikke giver anledning til tvivl, jf. styrelseslovens § 22, stk. 2. Denne
kompetence kan ikke fratages udval gsformanden.

Overborgmesteren skal forudgaende underrettes om afgerelse af sager, som ikke taler
opsadtel se, medmindre der er tale om afgaerel ser, der ved lovgivningen er henlagt til
udval get.

Bemaar kninger til kapitel 5 - @konomiudvalget

De koordinerende funktioner

Et af forma ene med mellemformstyre er en styrkelse af de koordinerende funktioner.
De koordinerende funktioner varetagesi en udvalgsstyret kommune normalt af
@konomiudvalget og borgmesteren (Overborgmesteren, der er @konomiudval gets
formand). Funktionerne er udfarligt beskrevet i lovgivningen.

| mellemformstyret er formaandene for de stdende udvalg (borgmestrene) ogsa
medlemmer af @konomiudvalget, hvorved der tilsigtes en forbedret koordinering af de
opgaver, der varetages af de stdende udvalg. Mellemformstyre giver grundlag for en
sterre sammenhaang i kommunens politiske ledelse, og dermed bedre koordination af
Igsningen af kommunens tvaagaende opgaver.

@konomiudval gets medlemstal skal (ligesom de stdende udvalg) atid vaere ulige. Dette
betyder, at hvis antallet af borgmestre (incl. Overborgmesteren) er lige, skal
@konomiudvalget suppleres med mindst et yderligere medlem af Borgerreprassentationen
for at sikre et ulige antal medlemmer. Herudover er det Borgerrepraesentationen, der i
styrel sesvedtaggten fastlagyger, hvorvidt @konomiudvalget skal suppleres med yderligere
et antal medlemmer af Borgerreprassentati onen.



@konomiudvalget varetager den umiddel bare forvaltning af |an- og personal eforhold
inden for samtlige administrationsomrader i kommunen, selv om kommunens gverste
administrative ledelse er delt mellem Overborgmesteren og borgmestrene. Denne
kompetence kan ikke overlades til de respektive stdende udvalg. Dette indebager, at f.eks.
ansadtelse af hgjt placerede embedsmaand skal foretages af Borgerrepraesentationen eller
@konomiudvalget, i det omfang denne kompetence ikke er delegeret til forvaltningen.
Stéende udvalg har ingen beslutningskompetence i ansaetel sessager eller andre

personal esager.

@konomiudvalget har i henhold til styrelseslovens § 18, stk. 2, indseende med de
gkonomiske og almindelige administrative forhold inden for samtlige af kommunens
administrationsomrader, og @konomiudval gets erklaging skal indhentes om enhver sag,
der vedrarer disse forhold, samt kommunens planlaggningsopgaver, inden sagen
forelaggges Borgerreprassentationen til beslutning, jf. styrelsesvedtaggtens 8 12, stk. 5. Det
gadder ogsai forhold til standsningssager, jf. styrelseslovens § 23. Det er sdledes
@konomiudvalget, der pa udvalgsniveau varetager koordineringen af kommunens
samlede administration.

@konomiudvalget »overrefererer« ikke de stdende udvalg, men udval gets udtalel se skal
ledsage alle sager der forelaggges Borgerreprassentationen til beslutning, og som vedrarer
kommunens planlaggningsopgaver, gkonomiske forhold eller amindelige administrative
forhold.

K ommunens planlasggningsopgaver

@konomiudvalget varetager kommunens gkonomiske planlasgning og har ansvaret for og
varetager kommuneplanlaggningen. Endvidere har udvalget ansvaret for en samordnet
lasning af kommunens planlasgningsopgaver, herunder en samordning af kommunens
sektorplanlaggning.

@konomiudvalget skal saledes sikre en koordinering af kommunens overordnede og
sammenfattende sektorplanlaggning, f.eks. sektorplaner for det sociale omrade, sund-
hedsomréadet, trafik- og miljgomradet, folkeskoleomradet, erhvervsomradet og
beskaftigel sesomradet. Dette indebaer, at det er vedkommende staende udvalg der
udarbejder paged dende sektorplan, og via @konomiudvalget foretager indstilling til
Borgerreprasentationen, jf. stk. 3i 88 1509 19 og stk. 4 i 88 16-18 og stk. 51 § 20.

@konomiudvalgets sikring af den forngdne samordning og koordinering vil typisk ske

gennem

. forudgdende fastsadtel se af generelle forskrifter om planernes tilvejebringelse og
oplysningsgrundlag,

. sidel gbende forhandlinger med det pagad dende udvalg, og

. efterfal gende gennem Bkonomiudvalgets indstillinger eller bemaakninger til

Borgerrepraesentati onen.

Opgaveportefalje
@konomiudval gets opgaveportefalje fremgar af 88 12-14 i styrel sesvedtaegten.



| henhold til styrelseslovens § 18 varetager @konomiudvalget den umiddel bare
forvaltning af anliggender, der vedrgrer kommunens kasse- og regnskabsvaesen, og
@konomiudvalget har indseende med de gkonomiske og almindelige administrative
forhold inden for samtlige af kommunens administrationsomrader. Kommunens over-
ordnede budget- og regnskabsforhold - herunder formueforvaltning og optagelse af 1an -
henhgrer under @konomiudvalget. dkonomiudvalgets centralerollei forhold til
kommunens gkonomiske forvaltning er uddybet i styrelseslovens kapitel V.

Revisionsdirektoratets bemaarkninger til drsregnskabet skal meddel es @konomiudval get
til besvarelse, hvorefter Borgerrepraesentationen i et made tradfer afgarelse med hensyn
til de fremkomne bemaakninger. Dette indebagrer, at Borgerreprassentationen ikke kan
tradffe afgarel se om revisionsberetningen, far denne har vaaet forelagt @konomiudval get
til besvarel se. Da denne kompetence for @konomiudvalget er lovhjemlet (styrelseslovens
8 45, stk. 2), kan opgaven ikke henlasggestil f.eks. et ssaligt Revisionsudvalg.

@konomiudvalget varetager i henhold til styrelseslovens § 18, stk. 3 den umiddelbare
forvaltning af len- og personaeforhold inden for ethvert af kommunens
administrationsomrader.

Det fremgér af styrelsesvedtaagtens § 12, stk. 4, at det er @konomiudval get, der varetager
kommuneplanlaggningen. Kommuneplanen er det grundlasggende og overordnede
planlaegningsredskab for samtlige kommunens omrader. Kommuneplanen er i sig selv en
samordnende plan, og sammenfatter derfor savel den overordnede fysiske planlasgning
med bl.a. sociogkonomiske, trafik- og miljgmaessige samt bolig- og erhvervsmaessige
forhold. Kommuneplanen skal tilvejebringes ud fra en samlet vurdering af de
arealmasssige, naturgivne og gkonomiske ressourcer i kommunen, malene for
befolknings- og erhvervsudviklingen i kommunen, og mélene for den kommunale
sektorplanlaggning.

Det fremgéar endvidere af styrelsesvedtasgtens § 12, stk. 6, at udvalget i gvrigt varetager

den umiddel bare forvaltning af
. Kab og salg og pantsagning af fast g endom.
. Kommunens erhvervspolitik og erhvervsfremmeaktiviteter, herunder turisme og

internationalisering pa udviklings- og strateginiveau

Kommunens overordnede og tvaargaende I T-forhol d.

Generelle statistikopgaver.

Kommunens overordnede og tvaargaende informati onsopgaver.

Kommunens servicecentre.

Sager, der vedragrer kommunen i almindelighed, herunder forholdet til staten,
Region Hovedstaden, Kommunernes Landsforening, andre kommuner og
international e i nteressenter.

. Overordnede opgaver vedr. demokratiudvikling.

. Den overordnede trafikplanlasgning og kab af kollektiv trafik.



. Opgaver vedrgrende K gbenhavns Brandvaesen, bortset fra kommunens
redningsberedskabsopgaver, samt opgaver i henhold til 88 34-37 i
beredskabsloven.

. Almindelige anliggender, som ikke er henlagt til noget staende udvalg.

Bestemmelsen indebazrer bl.a., at @konomiudvalget varetager ansvaret for den kollektive
trafik, herunder varetagelsen af g erskab og trafikkaberfunktion vedrgrende byens metro
og bustrafik, herunder forholdet til @restadssel skabet og det kommende Trafiksel skab for
Sjadland.

Kommunens ber edskabsopgaver

De kommunal e beredskabsopgaver, herunder varetagel sen af det kommunale
redningsberedskab og de civile beredskabsopgaver er neamere reguleret i
beredskabsloven.

Den umiddel bare forvaltning af kommunens redningsberedskab samt opgaverne i
henhold til 88 34-37 i beredskabsloven, varetages af Beredskabskommissionen, der er at
sidestille med et stdende udvalg. Overborgmesteren er fadt formand for
Beredskabskommissionen.

Den umiddel bare forvaltning af civile beredskabsopgaver varetages af @konomiudval get
og de respektive staende udvalg.

Beredskabskommissionen foretager indstilling til @konomiudvalget og
Borgerrepraesentationen om den samlede beredskabsplan for kommunens
redningsberedskab og civile beredskab og forbereder Borgerreprassentationens
beslutninger om redningsberedskabet som led i varetagelsen af den umiddelbare
forvaltning heraf.

Den daglige administration af Beredskabskommissionens opgaver varetages af
K gbenhavns Brandvaesen i @konomiforvaltningen.

Bemaarkninger til kapitel 6 - De stdende udvalg

Indledning

88 15-20 indeholder en beskrivelse af de enkelte staende udvalgs ressort.

Styrel sesvedtasgten maikke indehol de bestemmelser om den administrative struktur i
kommunen. Imidlertid gadder for mellemformstyre med delt administrativ ledelse, at der
skal vamre parallelitet mellem udval genes ressort og det forvaltningsomrade, som
udvalgsformanden varetager den gverste daglige ledel se af .

Det er ikke muligt at fastlasgge en udtgmmende fordeling af kommunens opgaver i
styrel sesvedtaggten. Dette haanger sammen med, at den stadige udvikling af de



kommunale opgaver (f.eks. som falge af ny lovgivning og aandrede forhold i @vrigt) ger
det nedvendigt, at opgavefordelingen aene fastlasgges i hovedtrak.

Samtidig skal styrelsesvedtaggten vaare satilpas klar, at opgaverne kan fordelestil de
pagaddende udvalg. Hvis det ikke ved en fortolkning af styrelsesvedtasgten kan afgares
under hvilket udvalg et anliggende harer, ma Borgerrepraesentationen traeffe beslutning
om, at opgaven henlasgges til @konomiudvalget eller et stdende udvalg.

Som det fremgar, kan opregningen af det enkelte udvalgs opgaver ikke vaare
udtemmende. Derfor indeholder styrel sesvedtasgten i begyndelsen af hver paragraf om
det enkelte stédende udvalg, en generel beskrivelse af udvalgets opgaver. Herefter falger
en mere stikordsagtig opregning af enkelte delopgaver, der sorterer under udvalget.
Denne opregning er ikke udtemmende.

| det fa@lgende er alene de opgaveomrader, der giver anledning til naarmere overvejelser -
om f.eks. snitflader til andre udvalg - beskrevet.

Naarvaaende bemaakninger til styrelsesvedtaggten tjener i denne forbindelse som for-
tolkningsbidrag.

Det bemagkes, at styrel sesvedtaggten ikke indeholder bestemmelser om
Revisionsdirektoratet, jf. 8§ 42 ai styrelsesloven. Borgerrepraesentationen kan beslutte at
nedsadte et saaligt udvalg (styrelseslovens § 17, stk. 4) med det formal, at foretage et
forberedende arbejde i forhold til Borgerreprassentationens behandling af revisi-
onsberetninger. @konomiudvalget kan delegere opgaver i forbindelse med forberedel se af
@konomiudval gets behandling af revisionsberetninger til et sddant udvalg.

Styrel sesvedtasgten maikke indehol de bestemmelser om saarlige udvalg.
Borgerrepraesentationen kan delegere den administrative ledelse af Revisionsdirektoratet
til formanden for Borgerrepraesentationen (Overborgmesteren) eller til
Revisionsdirektaren. Forhold om de administrative |edel sesfunktioner vedrarende
Revisionsdirektoratet optagesikke i styrel sesvedtaggten.

| styrelsesvedtasgten er for de enkelte staende udvalg fastlagt, at disse varetager
samarbejdet mv. med selvejende og private institutioner o.lign., inden for udvalgets
omrade. Dette gadder bl.a. institutioner, som K gbenhavns Kommune har indgaet
overenskomst eller aftale med, for at opfylde kommunens forpligtel ser efter social- og
sundhedsl ovgivningen. Bestemmelserne er medtaget for at sikre en entydig placering af
relationerne til de pagad dende institutioner.

Kultur- og Fritidsudvalget (8§ 15)

Indledning

Kultur- og Fritidsudvalget varetager den umiddel bare forvaltning af kommunens
kulturelle og fritidsmaessige opgaver, samt administration af kommunens faste



giendomme. Af sterre, sammenhaangende opgaveomrader kan fremhaeves
folkebiblioteksomradet, idragtsanlasg mv., kulturelle forhold, folkeoplysning, sager om
valg mv., folkeregister, opkraa/ning og Kgbenhavns Ejendomme.

|dragsanlagg, kulturhuse og @vrige fritidsfaciliteter

Omrédet omfatter kommunens idragtsanlagg (herunder de idragtsanlaag, der tidligere blev
administreret af den selveende institution K gbenhavns Idragsanlaeg), kulturhuse,
kvarterhusei afsluttede kvarterl gftsomradet og evrige fritidsfaciliteter.

Events- og eliteidradsaktiviteter
Omrédet omfatter bl.a. relationerne til Copenhagen Eventures og Team Copenhagen.

Folkeoplysning

Opgaven vedrearer stette i henhold til lov om folkeoplysning. Borgerreprassentationen har
med hjemmel i folkeoplysningsloven, besluttet at nedsadte et folkeoplysningsudvalg.
Udvalget afgiver udtalelse til Borgerrepraesentationen om udkast til regler mv., anviser
ledige offentlige lokaler, og tradfer afgarelse om bl.a. tilskudsberettiget virksomhed.
Sekretariatsfunktionen for folkeoplysningsudvalget varetages af Kultur- og
Fritidsforvaltningen, og folkeoplysningsforeningernes ”indgang” til Kgbenhavns
Kommune er Kultur- og Fritidsudvalget. Endvidere sorterer Voksen Paadagogisk Center
under Kultur- og Fritidsudval get.

Sager vedrgrende offentlige valg og afstemninger

Opgaverne omfatter valg til Folketinget, valg af danske repraesentanter til Europa-
Parlamentet, kommunale valg (valg til Borgerreprassentationen og Regionsrad), valg til
menighedsrad og offentlige af stemninger.

Herudover er der en raskke valg, hvor opgaverne varetages af de pagad dende fagudvalg,
f.eks. valg til skolebestyrelser (Barne- og Ungdomsudvalget) og valg til addrerédene
(Sundheds- og Omsorgsudvalget), eventuelt i samarbejde med Kultur- og Fritidsudval get.

Sarlige juridiske forvaltningsanliggender

Kultur- og Fritidsudvalget varetager de af kommunens @vrighedsforretninger, hvor
Borgerrepraesentationen er tillagt kompetence, samt i tilknytning hertil seerlige juridiske
forvaltningsanliggender, herunder sager vedregrende offentlige valg og afstemninger. Der
er tale om sagsomrader, som ikke naturligt henhgrer under andre udvalg. Som eksempel
pa amindelige vrighedsforretninger kan naevnes opgaver i relation til naaingsloven og
restaurationslov, herunder Bevillingsnaevnet. Der henvises endvidere til bemaakningerne
til kapitel 7 om gvrige bestemmel ser om ledelse af kommunens administration mv.

Politi
Omrédet daskker Lokalnaa/net for K gbenhavns Politikreds.

Folkekirken
Omrédet vedrarer alene opgaver i relation til kirkeligningen.



Kgbenhavns Ejendomme

K gbenhavns Ejendomme varetager administrationen af kommunens faste g endomme.
Ejendomsportefaljen opfatter bl.a. administrationsbygninger, institutioner, skoler,
fritidshjem/klubber, plejehjem, kulturbygninger, biblioteker, tekniske bygninger samt
avrige g endomme, der ikke positivt er undtaget. Som bygningsejer varetager

K gbenhavns Ejendomme ansvaret for bygningsvedligehol del sen. Kgbenhavns
Ejendomme fremstar som udlejer af g endomsportefaljen, mens forvaltninger og
institutioner fremstar som lejere. Forholdet er reguleret af en fastlagt huslejemodel. For sa
vidt angar fordag til bygge- og anlasgsarbejder m.v. skal de pagaddende fagudvalg
udarbejde disse i samarbejde med K gbenhavns Ejendomme. | forbindel se med
Borgerreprassentationens godkendel se af anlaggsbevillinger flyttes disse fra fagudval get
til Kultur- og Fritidsudvalget, der dermed overtager ansvaret for projektet. Kultur- og
Fritidsudvalget skal heres, inden Borgerrepraesentationen tradfer beslutning om
anlaggsbevilling.

Barne- og Ungdomsudvalget (8§ 16)

Indledning

Barne- og Ungdomsforvaltningen varetager den umiddelbare forvaltning af
dagpasningstilbud for bern fra 0-5 &, undervisningsmasssige opgaver, fritidstilbud for
bern og unge samt opgaver vedragrende sundhedsplgen, kommunallaggen, og begrne- og
ungdomstandplejen,

Udvalgets opgaver omfatter ikke kommunens social e og arbejdsmarkedsmaessige opgaver
vedragrende barn og unge, herunder handicapcentrenes opgaver vedrgrende bgrn og unge.

Handicappede barn og unge

Barne- og Ungdomsudvalget varetager opgaven vedragrende specialinstitutioner, herunder
vuggestuer, bagrnehaver, fritidsinstitutioner, klubber og fritidstilbud for de handicappede
18-25 &rige samt undervisningstilbud for handicappede og anbragte bern. Det samme
gadder opgaverne vedrgrende visitation af basispladser og stettepasdagoger.

Ungdoms- og voksenuddannel ser

Speciaundervisning for voksne samt samarbejdet med private institutioner inden for
specialundervisning for voksne ligger i Berne- og Ungdomsudval gets regi. Opgaverne
varetages blandt andet af Center for Specialundervisning for Voksne, Ungdomsskolen i
Utterslev samt uddannel sesinstitutioner, som kommunen har driftsaftale med.

Gymnasi eafdelingen pa Sankt Annee Gymnasium fortsadter i Barne- og
Ungdomsudval gets regi efter 1. januar 2007, hvor gymnasier og hf-kurser som led i
kommunalreformen i agvrigt overfarestil staten som selvejende institutioner, jf.
styrel sesvedtaggtens § 26, stk. 11.

Opgaven vedrgrende social- og sundhedsuddannel serne, herunder SOSU-skolen, er
placeret i Barne- og Ungdomsudvalget frem til overgangen til staten pr. 1. januar 2007.
Ansvaret for den del af uddannel sesopgaven vedrarende social- og



sundhedsuddannel serne, som efter den 1. januar 2007 forbliver kommunal, placeres
under Sundheds- og Omsorgsudvalget, jf. styrel sesvedtasgtens 8 26, stk. 5.

Sundheds- og Omsor gsudvalget (8 17)

Indledning

Sundheds- og Omsorgsudvalget varetager den umiddel bare forvaltning af kommunens
sundhedsmaessige opgaver og sociale opgaver i relation til addre. Af starre,
sammenhaangende opgaveomrader kan fremhasves omsorgsydel ser, plejeegnede boliger,
kontantydel ser til addre, rehabilitering inklusiv genoptraaing, samt forebyggende
sundhedsmaessige foranstaltninger.

Forebyggende sundhedsmeessige foranstal tninger

Foranstaltninger, der har et sundhedsmaessigt forebyggende sigte er placeret i Sundheds-
og Omsorgsudvalget. Forebyggende aktiviteter i Kgbenhavns Kommune fremgar af
Folkesundhedsplanen og fremover Sundhedspolitikken, og indeholder en rakke tiltag af
forebyggende karakter i forhold til barn/unge, voksne og addre. Der er koordinerende
opgaveomrader pa det sundhedsforebyggende omradei forhold til samtlige evrige
forvaltninger, og Sundheds- og Omsorgsudvalget har det tvaargaende ansvar for det
sundhedsfremmende arbejde med henblik pa at styrke indsatsen generelt i kommunen.

Omsorgsydel ser

Y delserne omfatter bl.a. hjemmeple e og hjad pemidier.

Opgaver vedrgrende handicappede og psykisk syge er forankret i Socialudvalget. Da
ekspertisen vedragrende handicappede og psykisk syge er placeret i Socialudvalget,
placeres ansvaret for disse omsorgsydelser (typisk hjemmeplegje og hjadpemidier) i
Socialudvalget, bl.a. for pa denne made at sikre entydighed i forhold til brugerne.
Sundheds- og Omsorgsudvalget og Socialudval get tilrettelaggger | et nearmere samarbejde
samspillet mellem udvalgene vedrgrende omsorgsydel serne, med henblik pd, at der opnés
den mest hensigtsmaessige organisering af omsorgsydel serne.

Hjad pemiddel omrédet er samlet under Sundheds- og Omsorgsudval get, men med samme
deling af sagsbehandleransvaret med Socialudval get, som tidligere med Familie- og
Arbegjdsmarkedsudval get.

Plejeegnede boliger

Sundheds- og Omsorgsudvalget varetager opgavernei relation til de boliger, der er
omfattet af de visitationsretningslinier, der er vedtaget af Borgerrepraesentati onen.
Plejeegnede boliger omfatter plejehjem, saalige plgehjem for fysisk handicappede
(omfatter p.t. Solgavehjemmet, Solterrasserne og Institutionen for Respirati onspatienter)
beskyttede boliger, addreboliger og plejeboliger.

Kontantydelser til addre
Aldreomradet samles som helhed i Sundheds- og Omsorgsudvalget. Bl.a. under hensyn
til, at kontantydelser til addre (pension, boligydelse, personlige tillasg mv.) i en visgrad



er substituerbare/ komplementaare i forhold til de avrige ydelser, der varetages af
Sundheds- og Omsorgsudval get, henlasgges opgaverne vedrarende kontante ydel ser til
addretil Sundheds- og Omsorgsudval get.

Konkret varetages opgaverne vedrarende folkepension (dvs. borgere, der er fyldt 65 &r) af
Sundheds- og Omsorgsudvalget (herunder personlige tillaeg mv.), medens opgaverne
vedrarende fartidspension mv. (borgere under 65 &) varetages af Socialudvalget.
Socialudvalget og Sundheds- og Omsorgsudval get forudsadtes at koordinere

tilrettel saggel sen af opgaverne, med henblik paat undga tab af skalafordele samtidig med
at der sikres entydighed og optimal servicei forhold til borgerne.

Samarbejde- og kontraktforhold til Region Hovedstaden pa sygehus- og
sundhedsomradet

Samarbejde- og kontraktforhold til Region Hovedstaden pa sygehus- og
sundhedsomradet med undtagel se af psykiatriomradet varetages af og koordineres af
Sundheds- og Omsorgsudval get.

De nye og overfarte sundhedsopgaver til kommunen har et vassentligt omfang og
medfarer en rakke generelle funktioner i forhold til regionen, herunder:

- Budgetansvar i forhold til den kommunale medfinansiering af regionens
sundhedsudgifter for somatiske sygehusvaesen og sygesikring.

- Indgaelse af sundhedsaftaler.

- Sekretariatsbetjening i forhold til Kgbenhavns Kommunes deltagelsei regionale
fora, herunder i forbindelse med den politiske deltagelse i samarbejdsstrukturer pa
sundhedsomradet.

- Planlasgning pa sundhedsomradet med henblik pd at indgdi en samlet regional
planlaegning.

Der vil vaare tvaakommunal e koordinerende opgaver i samspillet med regionen m.v.,
herunder i forbindelse med indgael se af sundhedsaftaler, generelle kommunal gkonomiske
interesser pa sundhedsomrédet, og K gbenhavns Kommunes deltagelse i regionale fora,
der vedrerer sundhedsomradet.

Socialudvalget varetager samarbejds- og kontraktforhold med Region Hovedstaden pa
psykiatriomradet, herunder indgael se af sundhedsaftale om indsatsen for mennesker med
sindslidelser og kommunal medfinansiering af regional psykiatribehandling. Det er
forudsat, at Sundheds- og Omsorgsudval get og Socia udvalget koordinerer
opgavevaretagelsen, bl.a. i forhold til malgrupper, som gér patvaas af de indsatsomrader,
der daskkes af sundhedsaftaler pa det somatiske og psykiatriske omrade.

Genoptraaning efter sygehusindlagggel se
Som felge af kommunalreformen overflytter genoptraming til kommunen. Genoptraaning
efter sygehusindlasggel se vedrarer alle aldersgrupper, bade barn, unge, voksne og addre.



Der vil vaare en tvaakommunal koordineringsopgave i forhold til Socialudvalget omkring
sammenhaangende patientforlab for handicappede ved genoptraaning efter
sygehusindlagggel se.

Arbgjdsmiljg Kgbenhavn

Borgerreprassentationen har besluttet at opretholde en fadles arbejdsmiljaradgivning for
K gbenhavns Kommune, selvom arbejdsmiljelovgivningen er aandret, sdledes at BST-
pligten opharer. Derfor oprettes Arbejdsmiljg K gbenhavn (AMK) med udgangspunkt i
den fadleskommunal e bedriftssundhedstjeneste. Arbejdsmilja Kagbenhavn drives af
Sundheds- og Omsorgsudvalget og betjener samtlige forvaltninger med udgangspunkt i
en kontrakt mellem AMK og den pagaddende forvaltning.

De grundlagygende social- og sundhedsuddannel ser og sygepl gjestudiet

Sundheds- og Omsorgsudvalget er ansvarlige for den del af uddannelse for social- og
sundhedshjadpere og socia- og sundhedsassistenter, som foregdr i praktik pa de
godkendte praktiksteder i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, samt den kliniske del af
sygeplejestudiet, som foregdr i den primaare sektor.

Udvalget er ligeledes ansvarlig for at opgere behovet for arbedskraft til brug for
dimensioneringen af social- og sundhedsskolen, og fra 1. januar 2007 ligeledes for
tildeling af voksenelevian til elever pa Social- og Sundhedsuddannel sen.

Selvom Social- og Sundhedsskolen overgar til selvejei statdligt regi pr. 1. januar 2007 er
opgaven som ansadtende myndighed for socia- og sundhedshjadpereleverne fortsat
forankret i Sundheds- og Omsorgsudval get.

Afgerelsei sager om ydelser mv. til enkeltpersoner

| henhold til 8 17, stk. 3, tradfer udvalget afgerelsei sager om ydelser mw. til
enkeltpersoner pa det sundhedsmaessige omrade samt pa det sociale omrade, i det omfang
ydelserne vedrerer udval gets opgaver. Bestemmel sen ma sesi sammenhaang med § 2, stk.
2, i den sociae styrelseslov, hvoraf fremgar, at sager om ydelser mv. til enkeltpersoner
ikke kan behandlesi den samlede kommunalbestyrelse, men skal afgeresi vedkommende
stdende udvalg.

Socialudvalget (8§ 18)

Indledning

Socialudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunes sociale opgaver. Af
sterre sammenhaangende opgaver kan bl.a fremhaaves stette til familier med saalige
behov, den sociale indsats pa det samlede misbrugsomradet, herunder behandlings- og
sundhedsi ndsatsen samt alkoholindsatsen, degnanbringelser af bern og unge, boligsocialt
arbejde og boliganvisningen, fartidspension samt supplerende ydelser f.eks. boligstette,
barnefamilieydel ser og endelig handi capomradet, dog undtagen specialinstitutioner,
herunder vuggestuer, barnehaver, fritidshjem, klubber og fritidstilbud for de
handicappede 18-25 arige samt undervisningstilbud.



Handi capomr adet

De fleste aktiviteter inden for handicapomradet er samlet under Socialudval get.
Handicapomradet dakker bl.a. indsatsen i forhold til vidtgaende fysisk handicappede
(synshandicappede, dave/tunghare, bevasgehandicappede, tale- og sproghandicappede
samt epileptikere) og vidtgaende psykisk handicappede (udviklingsheanmede og
autister). Indsatsen omfatter bl.a. specialradgivning og botilbud.

Vidtgaende og kompenserende specialundervisning varetages af Bgrne- og
Ungdomsudval get.

Opgavernei relation til saalige plgehjem for fysisk handicappede varetages af Sundheds-
og Omsorgsudvalget. Dog henhgrer Lions Kollegiet (saaligt pleehjem for
bevagyel seshandicappede) under Socialudval get.

Sundheds- og Omsorgsudvalget varetager endvidere opgaver i relation til hjemmehjadp,
hjad pemidler og andre omsorgsydelser for Sundheds- og Omsorgsudval gets malgruppe.
Handicappede eftersparger dog tilsvarende ydel ser (primaat hjemmeplge og
hjadpemidler), og ansvaret for disse omsorgsydelser ligger hos Socialudvalget. De to
udvalg tilrettelaagger derfor i et samarbejde samspillet omkring omsorgsydel serne med
henblik pd, at omrédet som helhed tilrettelasgges pa en for brugerne og K gbenhavns
Kommune, hensigtsmaessig made.

Psykisk syge
Opgaver i relation til de psykisk syge, misbrugere m.v. er samlet i Socialudvalget.

Opgaverne omfatter bl.a. formidling af boliger, drift af institutioner i henhold til
socialovene (herberger m.v.), vearesteder, forskellige stette- og kontaktpersonordninger
og det boligsociae arbejde.

Endvidere omfatter opgaven tilvejebringelse og drift af boliger, herunder bofad | esskaber i
henhold til sociallovene og saalige psykiatriske bosteder.

Socialudvalget varetager samarbejds- og kontraktforhold med Region Hovedstaden pa
psykiatriomrédet, herunder indgael se af sundhedsaftale om indsatsen for mennesker med
sindslidelser og kommunal medfinansiering af regional psykiatribehandling.

Endelig varetages administrationen af kontantydel ser for magruppen af Socialudval get.
Boliganvisningen

For at sikre den ngdvendige sammenhaang med det boligsociale arbejde, er
boliganvisningen placeret i Socialudvalget.

Boliganvisningen omfatter ikke anvisning til plejeegnede boliger, denne anvisning
foregar efter en forudgaende visitation og varetages af Sundheds- og Omsorgsudval get.

Afgerelser i sager omydelser m.v. til enkeltpersoner



Socialudvalget tradffer afgarelser i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa det socide
omrade for barn, unge og voksne, i det omfang ydelserne vedrarer udval gets opgaver.
Bestemmelsen ma sesi sammenhaang med 8§ 17, stk. 2 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omréde, hvorefter Borgerreprassentationen skal nedsadte et
udvalg, som skal behandle sager om hjadp til enkeltpersoner.

Teknik- og Miljeaudvalget (8 19)

Indledning

Teknik- og Miljgudvalget varetager den umiddel bare forvaltning af kommunens opgaver
pa byggeomradet, teknik- og miljgomradet samt opgaver vedrgrende
forsyningsvirksomheder. Af starre opgaveomrader kan nasvnes gader og veje, parker og
kirkegarde, 1okal planlaagning, byggesagsbehandling, stettet byggeri, byfornyelse,
miljgopgaver og forsyningsomradet, herunder kontakten til selskaberne pa omradet.

Den fysiske planlasgning

Opgavefordelingen mellem @konomiudvalget og Teknik- og Miljgudvalget indebagrer
bl.a., at @konomiudvalget varetager den overordnede planlaggning, herunder
kommuneplanlaggningen, mens Teknik- og Miljgudvalget varetager |okal planlasgningen
og kvarterlgft/omrédefornyel se.

Selskaber pa forsyningsomradet

Teknik- og Miljgudvalget varetager ejerskabet af og fastsatter gjermal for de
virksomheder og selskaber pa milja- og energiomradet, der er henlagt til udvalget og
fastsatter rammerne for forvaltningens betjening af og radgivning til kommunens
bestyrel sesmedlemmer. Udvalget fastlasgger som myndighed pa f.eks. affalds-, varme-,
vand-, og spildevandsomradet rammerne for selskabernes aktiviteter. Udval gets ejerskab
af aktieselskaberne sker med inddragel se af Selskabsenheden i @konomiforvaltningen i
gkonomiske og juridiske spargsmal af teknisk karakter vedr. f.eks. aktiesel skabsloven,
arsregnskabsl oven og kommunal fuldmagten.

Beskaftigel ses- og | ntegrationsudvalget (8 20)

Indledning

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver vedrarende beskadtigel se og integration.

Beskadtigel sesr ettede opgaver

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget varetager ansvaret for lov om aktiv
beskadtigel sesindsats og formidling af virksomhedsrettede tilbud og indsatsen for at
inddrage virksomhederne i beskadtigel sesindsatsen. Ligeledes varetager udvalget
ansvaret for beskadtigel sesrettede opgaver efter lov om aktiv socia politik, lov om
dagpenge ved sygdom eller fadsel samt beskadtigel sesrettede opgaver efter
integrationsloven.



Jobcentre

Der skal i kommunen etableres et eller flere jobcentre, hvor kommunen og staten
samarbejder om beskadtigel sesindsatsen. Beskadtigel ses- og Integrationsudval get er
sdledes ansvarlig for beskadtigel sesindsatsen i forhold til de kommunale malgrupper og
staten for sa vidt angér statslige magrupper.

Indkomstoverfersler

Beskad'tigel ses- og Integrationsudval get varetager opgaverne i forbindel se med
indkomstoverfarsler pa beskadtigel sesomradet, herunder kontanthjad p, revalidering,
syge- og barsel sdagpenge og introduktionsydel se.

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget varetager ansvaret efter lov om aktiv
socialpolitik for alle opgaver vedrgrende radgivning, vejledning og administration,
herunder berettigelse, udmaling og udbetaling af borgernes forsargel sesydelser i form af
kontanthjad p og starthjadp. Hjadp efter denne lov til enkeltudgifter og sygehusbehandling
er henlagt til Socialudvalget.

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget varetager endvidere ansvaret efter lov om aktiv
sociapolitik for revalideringstilbud og evt. udbetaling af revalideringsydelsei forhold til
borgere, som har svaat ved at fa eller fastholde tilknytning til arbejdsmarkedet pa grund
af nedsat arbejdsevne.

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget varetager tillige ansvaret efter lov om dagpenge
ved sygdom og fadsel efter hvilken der kan udbetal es dagpenge ved sygdom, graviditet,
fadsel, adoption samt til foraddre med avorligt syge barn.

Beskadtigel ses- og Integrationsudval get varetager endelig ansvaret efter
integrationsloven for alle opgaver vedrgrende radgivning, vejledning og administration,
herunder berettigelse, udmaling og udbetaling af borgernes forsargel sesydelser i form af
introduktionsydelse. Hjadp efter denne lov til enkeltudgifter og sygebehandling er
henlagt til Socialudval get.

Vurdering af arbejdsevne og erhvervsevnei fartidspensionssager

Beskadtigel ses- og Integrationsudval get varetager ansvaret efter lov om social pension
for vurdering af arbejdsevne og erhvervsevnei sager om fertidspension. Procedurerne pa
farti dspensionsomradet indeholder en rakke snitfladeproblemer, og der er derfor fastsat
saalige retningdlinier for indsatsen og samarbejdet mellem Beskadtigel ses- og
Integrationsforvaltningen og Socialforvaltningen pa fartidspensionsomradet.

Den tvaar gaende integrationsindsats

Beskadtigelses- og Integrationsudvalget har ansvaret for den tvaargéende
integrationsindsats. Udvalgets erklaging skal indhentes om enhver sag, der vedrarer
K gbenhavns Kommunes integrationsindsats. Ethvert udvalg er sdledes forpligtet til at



here Beskadtigelses- og Integrationsudvalget i sager, der vedrarer kommunens
integrationsindsats. Beskadtigelses- og Integrationsudvalget varetager herudover revision
og opfalgning pa kommunens samlede integrationspolitik samt projektudvikling og
overvagning, jf. Styrel sesvedtaagtens § 20, stk. 4.

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget vil vaare ansvarlig for etablering af et
integrationsbarometer og rettidig fremsendelse af den arlige statusrapport for
integrationsindsatsen til Borgerreprassentationen, der ogsa omfatter Beskadftigelses- og
| ntegrationsudval gets udtalelser om hver enkelt udvalgs opfelgning pa
integrationsindsatsen og opfalgning patvaargaende tiltag.

Modtagel se af nye udlaandinge og tilbud om introduktionsprogram i henhold til
integrationsloven

Beskadtigel ses- og Integrationsudval get varetager det kommunale ansvar efter lov om
integration af udlaandingei Danmark.

Nyankomne udlaandinge omfattet af loven(flygtninge og/eller familiesasmmenfarte) skal
have tilbud om et introduktionsprogram, der fastlasggesi en integrationskontrak.
Integrationsprogrammet kan besta af tilbud om danskuddannel se og evt.

beskadtigel sesfremmendetilbud i form af vejledning og opkvalificering,
virksomhedspraktik eller ansadtel se med | antil skud.

Danskundervisning for voksne udlaandinge og sprogcentre

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget har ansvaret for det kommunale tilbud om
danskundervisning efter lov om danskuddannel se til voksne udlaandinge m.fl. Tilbuddet
omfatter undervisning i dansk sprog og danske kultur- og samfundsforhold i op til tre &r.
Undervisningen varetages af bade kommunale udbydere og private udbydere, der har en
driftsaftale med kommunen.

Samspil med virksomheder, overvagning og analyse af erhvervsstrukturen

Beskadtigel ses- og Integrationsudvalget varetager ansvaret for den virksomhedsrettede
indsats for de kommunale ma grupper i jobcentrene og i et samarbejde med staten for den
koordinerede og fadles virksomhedsrettede indsats. Udvikling af arbejdsmarkedsrettede
beskadtigel ses- og opkvalificeringstilbud skal tillige ske pa baggrund af en
erhvervsstrukturel analyse og overvagning.

Bemaarkninger til kapitel 7 -
@vrige bestemmelser om ledelse af kommunens administration mv.

| henhold til styrelseslovens § 64 a, stk. 1, varetager kommunal bestyrel sens formand den
averste daglige ledelse af kommunens gvrige administration i det omfang, andet ikke er
bestemt i styrel sesvedteegten.

| det omfang forvaltningen varetager sekretariatsforretninger for visse udvalg, naavn mv.
(f.eks. Barn- og Ungeudvalg, folkeoplysningsudvalg), skal det af styrel sesvedtaggten



fremga, hvilken borgmester, der varetager den administrative ledelsesfunktion i relation
til disse sekretariatsforretninger.

Sekretariatsforretningerne er ikke et anliggende for det pagad dende staende udvalg.
Derfor er det i styrelsesvedtaggtens § 21, stk. 1, anfert, at Overborgmesteren og
borgmestrene varetager ledelsen af de dele af kommunens administration, som varetager
sekretariatsforretningerne for de udvalg, neevn mv., der naturligt knytter sig til
@konomiudval gets, henholdsvis det paged dende staende udvalgs forvaltningsomrade.
Undtaget herfra er den administrative ledelse af sekretariatsforretningerne for
Storkgbenhavns Hyrevognsnaevn, K gbenhavns Kommunes Husl gjenaeyn og Ankenae/net
samt Byfornyel sesnaavnet, der varetages af formanden for Kultur- og Fritidsudval get.
Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget varetager endvidere andre gvrighedsopgaver, i
det omfang andet ikke fremgar af styrel sesvedtaagtens bestemmel ser.

Bemaarkninger til kapitel 8 — Vederlag m.v.

Der kan i styrelsesvedtaggten fastsadtes bestemmelse om, at der ydes vederlag til
formanden for Bern- og Ungeudval get, naestformanden for Barn- og Ungeudvalget og
formanden for Folkeoplysningsudval get. Rammerne herfor er fastlagt af indenrigs- og
sundhedsministeren i vederlagsbekendtgarel sen.

Styrel sesvedtaggten fastsadter, at formanden for Barn- og Ungeudval get oppebagrer et
vederlag pa 20 % af Overborgmesterens vederlag. Nasstformanden for Barn- og Ungeud-
valget oppebager et vederlag pa6 % af Overborgmesterens vederlag, jf.

Styrel sesvedtaagtens § 23, stk. 1.

Formanden for Folkeoplysningsudval get kan oppebaae op til 10 % af
Overborgmestervederlaget. Dette er lagt til grund for bestemmelsen i styrel sesvedtasgtens
8§23, stk. 2.

Bemaarkninger til kapitel 9—Midlertidige bestemmelser (indtil den 31.
december 2009)

Borgerradgiveren
Den 15. januar 2004 besl uttede Borgerrepraesentationen, at der skulle etableres en
uafhaangig Borgerradgiver i Kgbenhavns Kommune (BR 586/03).

Der blev pr. 1. mg 2004 indsat en midlertidig bestemmel se herom i styrel sesvedtaggten
svarende til den nugaddende affattel se af § 24.

Med styrel sesvedtaggtens § 24, stk. 1, gares en fravigel se fra K gbenhavns Kommunes
styreform, idet Borgerradgiveren administreres direkte under Borgerreprassentationen, og
sdledes ikke er underlagt Overborgmesteren eller de avrige borgmestres ledel se.
Fravigelsen er begrundet i gnsket om Borgerradgiverens uafhaengighed.



Bestemmel sen er indsat med Indenrigs- og Sundhedsministeriets godkendel se som en
dispensation i medfer af 8 65c, stk. 2. i styrelsesloven. Dispensationen gadder for en
kommunal valgperiode ad gangen.

Borgerreprassentationen vedtog, at Borgerradgiveren har til opgave at behandle klager
over kommunen samt at bista borgerne med vejvisning i klagesystemet og yde
konsulentbistand til forvaltningerne, jf. styrelsesvedtaggtens § 24, stk. 2.

| forhold til klager tager Borgerradgiveren imod henvendel ser fra borgere, brugere og
erhvervsdrivende, som gnsker at klage over kommunens sagsbehandling, personal ets
optraaden og udferelsen af praktiske opgaver. Borgerradgiveren kan ogsa behandle klager
over diskrimination.

Til at felge Borgerrédgiverens virke har Borgerrepraesentationen i medfer af § 17, stk. 41
styrel sesloven nedsat et Borgerradgiverudvalg bestaende af 5 medlemmer af
Borgerreprassentationen, som ikke samtidig ma vaae borgmestre.

Udgangspunktet for Borgerradgiverens behandling af klager er, at konflikter mellem
forvaltningen og en borger bar sages lgst indenfor forvaltningen, fer Borgerradgiveren
behandler en klage.

Borgerrédgiveren har etableret et til bagemel dingssystem, hvor hovedhjarnestenene er
| gbende dialog med forvaltningerne, jaevnlige statusrapporter til Borgerradgiverudval get,
samt en arlig beretning til Borgerrepraesentationen.

Borgerrédgiveren er ansat af Borgerrepraesentationen og kan kun afskediges af samme, jf
styrelsesvedtaagtens § 24, stk. 3. Borgerradgiverudvalget er via sit kommissorium tillagt
indstillingsretten i denne henseende.

Ansvaret for den gverste daglige ledel se af Kgbenhavns Borger service.

Borgerrepraesentationen besluttede den 15. december 2005 at bemyndige
Overborgmesteren til at anmode indenrigs- og sundhedsministeren om at give
dispensation fra bestemmelserne i Styrelseslovens 8§ 64a, stk. 1 og 3, i forhold til delt
administrative ledelse i Kabenhavns Borgerservice (BR 748/05). Formalet var bl.a. at fa
mere fleksibilitet i arbejdstilrettel asggel sen.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet har ved brev af 21. april 2006 meddelt dispensation til
a fravige reglerne om delt administrativ ledelse under forudssgning of, at
Borgerrepraesentationen tragffer endelige beslutning herom. Dispensationen indebagrer at
ansvaret for den gverste daglige ledelse af den del af kommunens administration, som
varetages i Kgbenhavns Borgerservice, kan samles hos overborgmesteren, som formand
for @konomiudval get, hvorunder K gbenhavns Borgerservice er henlagt.



Borgerreprassentationen bes uttede den 14. juni 2006 at benytte sig af dispensationen (BR
346/06). Med vedtagelsen af Styrelsesvedtaggtens § 25 varetager Overborgmesteren —
uanset Styrelsesvedtaggtens 8§ 11 og kapitel 7 — den gverste daglige ledelse af den del af
kommunens administration, der er henlagt til Kgbenhavns Borgerservice. Bestemmelsen
trédtei kraft den 15. juni 2006.

Bestemmel sen aandrer ikke ved den gad dende ressortfordeling mellem @konomiudval get
og de stdende udvalg. Udvalgene (og forvaltningerne) bevarer saledes deres respektive
ansvar for indholdet i de afgarelser, som tradfesi servicecentrene inden for deres ressort,
ligesom det er ressortforvaltningerne, der i givet fald behandler klager over afgerel sernes
indhold.

Bemaearkninger til kapitel 10— ZAndringer i vedtasgten

For kommuner, der vadger mellemformstyre med delt administrativ ledel se, skal
styrel sesvedtaggten ikke godkendes af indenrigs- og sundhedsministeren.

Statsamtmanden for Kgbenhavns Amt skal underrettes om vedtagne styrel sesvedtaegter
og vedtaegtsaandringer, der i forbindelse med sit legalitetstilsyn skal pase, at
styrel sesvedtaagten overholder de regler, der fremgér af styrelsesloven mv.

Fraden 1. januar 2007 varetages tilsynet af statsforvaltningen i Region Storkgbenhavn.

Det skal generelt bemaakes, at i det omfang en afgaende kommunalbestyrelse har truffet
bestemmel se om indferel se af en ny styreform, er den nyval gte kommunal bestyrelse ikke
afskéret frai |gbet af valgperioden at trafffe beslutning om en anden styreform. Den
valgte styreform vil herefter vaare bindende for den resterende del af val gperioden.



